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Art., 18 - O Phdew Fugoubivo @& swvsrecidsn pelo Prefeli—
to Municipal, gue  serd auxiliadeo pelos fonessores 8 Secretdrios
municipsis, ocupantes davaarguu @m comissto ou fTurncBes de confian-

ca, de livire nomzacico & sdoneracHo.

Arf. 20 AT mFr;hnlrﬁwm‘dm Chefe oo Pmdmr Faeoubi~

Fetado do Ceard = na Led Orginica do Munlr plmn-

, Art 3R - As atribuictes deos auriliares diregtos do
Fretfeditoe Municipal . serio estabhelecidas: mediante ato administrative
deste, gue definird compet@ncia, deveres e responsabllidades.

CAFTTULD  TI

DOE FRINCIFIOR BASICOS DA ADMIMNISTHRACHD MUNMTCIFAL
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gramas estaduais g federsisc existenltes.
A8 -~ A elaboraciio g execud chn dos plancs g dos

' - 7 . .
¥ programas do Governo Municipal obesdecer®c as ‘diretrizes do plano
diretor & teric acompanbamento e avaliscio perosnentes, de modo a
ite & assegurar sda cortinuidade no horizonte de

R - 0 planejamento das atividaedes do Governo
Cam diretrizes deste Capitulo e serd feito por
g marnwterncio atualizada, sntre owtros, dos se-
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- Flang Diretor:

- FMlano de Governoy ~

~ Lei de Diretrizes Qrcameritiarias:y
— Orpamercho Anual g

- lenm Flurianual .

10~ s instrumentos de planejamento  munici-
artige anterior  deverd o Ancorporage . as proes
pe planos g dos programas setorliads doomandod-
implicactes para o desenvolvimento local.

11—~ 0 Flano Diretor, aprovado pela CEmara Mo
merite hmmxcu ca PﬁllinCd urbana a ser edecutada

-~ 0 Plano Diretor fidard op critdricos gue as-—
crial da propriedade, cuwjo uso g ccupaghio deve-
egislacio whbanistica, & protegio do patrimdnic

construido & o interesse da coletividade.

-~ 0 Flarno Diretor deverd sgr elaborasdo com &
rtidades representativas da comunidede diretsa-

- Flamm Diretor definird as areas especlais

e interesse social, wbanistico ou ambiental, para as quais sara
tigide aproveitamento adenguado nos termos previstos na Constitui-

12 = Entende—ge por Flang Diretor o conjurnto

de decisbes  harménicas destiradas a alcancar, no periodo fisado,
determinados estégios de desenvelvimento fisico, scondmico & so-

L% - 0 Flane Diretor sera apresentado sob a

trma de  diretrizes e dele constar$c as definicgles hdsicas adola-
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o) sowial, com nornas destinadas & promogit social
da comurddade local e ao ben-estar da populsclios

d) dnstitucionsl, com - normas  de  organlizacHeo dos
servicos pablices e demais irstituigBes que P e g —
‘ bilitem & permanerte planificaciio das atividades
. o murnicipais.

v Art. 14 - Em funclo da implarntacio do Flarmg Diretor .
s pruﬁ3"ms a serem edcutados, sob a responssbhilidade do Foder PO-

blico, Teréo ordernados sm mrogranas ogrreais g setordsds. guardando,

sempire, obedifncia  as  diretrizes  estabelecidas neste sistema de

planejemerto municipal.
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Art., L5 - & Aglo Administrativa Municipal  ssréa
gnercida mediante permanente processo de coordenagin, sobretudo na
BReCcLgio- dos planos & progranss de QOvEFTIC, GQUEr Sejam gerais ou
”ettn'r“iai.«s; ' L

Fardgrafo Unice - A coordenscio serd sxercida em
todos s niveis da administracio municipal . mediante & reslizacio
istemdtica de  reuniles  com Serretdrics, Assessores, Diretores e
Emais ocupantes de cargos com funciio executiva, sob a presidfncia
_dD Frefeitoe Municipal.

SECHD  ITI

Dfy DES

ENTRALIZAGED

Firt. Ld - 8 exesoucio das atividades da SAdmindsbrae
o Municipal, serd., tarnto - gusnto possivel, descentralizsda, de
jodo que as decisbes tomadas guardem compatibilidade com o grau de
bilitacto de gquen deliberar, capaz de formse mellor juizce sobre
5 fatos ou problemas ooarrentes.

Art, 17 ~ A descentralizacio efetuar—se—:

I~ nos gquadros funcicnais da administrac¥o o
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Blica, através da delegagio de  competiEncla,
destinglindo-se, &mn prifocipios o mivel de
Cdirecdo de execugHosd

I =~ na agko administrativa. mediante a manubengio
de d¢rgios ou  entidades de direito prblico da
administraco indfreta, ow, ainda, meed Lari e
cotvErios com  orglocs  ou o ehtidades de ottra

o

. ) psfera de poder;

il - na éxeaugﬁm'MQ servigos  da admiristracio pu-
Blicea para & privada, mediante contratos ad-

Jministrativos de concessio oo atos permissi-
vos ou autorizativos.

v Art. 18 - A Administracko Central cabe o estabele-

timeqtm die  normas, planos . @ programas & seren obsarvacos pelos

demais drodeos ou  entidades da sdmiristracko direta do Municipio,
g%nho de suas atribulgbes legais ou regulamentares.
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dade de assegurar malor rapldes e ahjetividads As decistes.
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Fardagrato Unico — ﬁ'ﬁdmimiﬁtwacﬁo‘Mumimimal.pmd@rég
mediante convinio  precedido de’ antorizacio legislativa tlelegar.
compet¥nolia a GrgEos ol ertidades de direito pablico, pErR & eWeT
cuclo de  servigos municipalis, tendo por objetivo principal gvitar

duplicidade de services de igual Matlir2es .

» e Ve

Art., 20 — & facultado ae Frefeito Municipal & tdele—
grieia para s pratica de atts srmirnistrativeos, quan—

gag#c de competd

dor se hratar:

a) provimento & VacEncia ge cargo publico @ Gemals
atos de efeite individual relativo aos servido-
res muaricipaiss

b)Y letagio e relotagdo nos guadros de pessal

) criacio de comissties e designacin de sseus memn=
bhros; : . .

d) irstituicio e dissolugio de grupos de trabalhoz

e) autorizzclo para contratacio de servidores por
prazo determinado 2 digpenssay

£1 abertwrs  de sindicEnois & RIOCRES0R acdministira—
tivos = aplicacio de peralidades;

@) putros atos gus, por osda natureza ol firmalidade,
Mo mejan obipbto de lel ou decreto.

Faragrafa Unice - O ato admimiatwaﬁivm e delega-
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GO, que S8era Semnpre motivado, indicard o seu fundamerto legal ou
reguilanentar, a awtoridade delegante, a autoridade delegada @ as
abribuictes obhieto da delegsacHo. ' '

f - BEGAD IV

0o COMTROLE

verd ser exercido em todos os nivels, ¢rglos e entidades fa &dmi-—
nistracic muricipal, compreendendao, particularoente:

(AT ok - 0 Controle das Ackes Administrativas de-—

I - o controle. pela chetia competents da @ue s
‘ cHEe dos planos & programas administrativos
das mormaz  que regem & atividade especifica

do argo contratados

11 - @ controle da aplicaclo dos dinhelros Pkl i-
cos e da guarda dos bens do Municipico, pelos
Grgios praprios  de contabilidade e patrims-
My ' ‘ ’

& publicagho anual, nos termos da legislacio
gm vigor, do balango' financeiro da Forefed tu—
ra Mundoipal.
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DA ESTRUTURSA GERAL DA ADMINISTRAGHD MUNICIFAL

v
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. Bk, 29— A Estrutura Administrativa do Foder 2 3 e

cutive Municipal compresnde  os drg¥os da administracio direts &
descantralizada. '

CAFITULGO I

I

DE ADMIMISTHRAGHED DIRETA : #

Art. B3 - A Administracio Direta & constitudida dos

drgfios integrantes da estruturs organizaciconal da Prefelitursa Murti-—
cipal. ‘ : ‘ T e "

Ort. 24— 8 Administracgio Direlts compreencle s
X
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. ‘ I — ORGAQ DE ASSESSORAMENTO DIRETO: -

1. BGabinete do Frefeito — GAF

L.1. Chefia de Gabineste

1.2, Assessoris Especial

L.7%,. Assistincia de Gabinete
“n ,Fundo Municipal de Seauridade Social — FMSS

2.1. Coordenadoria do FHMSH

II — ORGAO DE EXECUCAD INSTRUMENTAL:
. Secretaria de Administrac3o e Financas — SECAFI
F2ol. Departamentos:

Il Admindstracio e Feocursos Huamanos

Hol.o2 Contabilidade
FLAVE,) Tesourarisz

Holud. Arrecadacac de Tributos e Tatriménio

I1I — ORGAOS DE EXECUGRD FROGRAMATICA:
4, Secretaria de Educaco. Cultura e Desporto @%SEDUC
4.1, Departamentos

Al .d. Educacio

d.1.8, Cultura e Desporto -

4,3, Divislies
.

4n L Bupervisiio Pedaotolca

4,202, Apsio Cultural

-

,‘i?! T v

%, Secretaria de Saude — SESAM

Sl Comselho Municimal de Sadde

B0, Depar-bamnen bos

5o 1, Departamento Téonien de Balces
.8, Divislies:

5.3.1. Frotecio & Baire
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¢ Sudad, fssistEncia Odontoldnicra -

P - AL T, Unddades Dietritadis
1 ) C—

- b Secretaria de Nhras  Tersmcnortbe. Tarismo e
Servicos Publicos ~ SECOTUS ' '

Gala D@partamamtmgu

ol l. Obras g Servicos FUbBLLcos

6.0, 20 Transportes

SulLEL Turismo

. 7. Becretaria .de Aaricultura e Recuwrsos Hidricos
- SEAREN
7.l Departamentos

L Agricultura

~

o
N
P
EY

L
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2. Recursos Hidricos L N 1

9;~Setretarié'ao Bem~Estar Social

8.1, Departanentos
Hoelol. Age Comunitdria

8.1.2., Apoio TaslntfEncia e AdniesrEecda

CARITULO 11

DA ADMINISTRAGH THNTRETE

Art. 2EF - A Admirdstesedo Indirets serd constitudidsa

de drgdos ou entidades dotadas de pereonalidade juridics. de direi-—

to pblice, crisdds por el Municipal especifica.

SFardgrato Unico - A Admindistracyo Indireta compre-

ende as  empresas  publicas, sacliedades d@vacmmmmia_mistay atbar—
quiss e fundacties publicas. .0 Jo 0o L

A

S K S ¢ gt s 15T
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, Brt., 26 - A participag¥o de pesscas juridicas de
‘direito publico interno ne capital de empresas plblicas, e socie-
~dade de economia mista serd permitida desde gque & madoria doo oa-

TITULG  TIX

DO GQUADRO FUMCIOMAL DO FODER EXECUTIVG

Art. 27 - O duadro de Fessoal da Frefeitura Funici-
pal & composto por cargos de provimento gfetivo @ &m somlssio e de
¥ funclies de confiangs, na forma do Anexo e 1D . partes  inte-

cgrantes desta Led.

: : E 18 ~ Us cargos de provimento efetivo serdin provi-
Jdos mediante prévia aprovacfo em concurso piblico de provas ol de
- provas 2 bitulos. . ,

s
-3
o
P
i}

: 20 - s cargos de provimento em coniss¥Eo e as ﬁczi
clies de confianga sio de Livre nomeagio e gManaragHo . .

: Brt. 28~ A nomenclatura dos  cargos, funcglies &
cguantidades, bem comp o planc de cargos g carreiras sio os constar-
¥ tes dos Anedes e 1D, desta Lel. | .
&5

3;ﬁ,.m‘IGBHmzﬁ,gmnmﬁaﬁ$mnm71mwimm aam.w$$x<ul
dores publicos municipais ocupantes de Cargos de provimento efe-—

tive, enquadrar-se-4 nos nivels vercimentais estabelecideos, no

mexo L1, gue integra esta Lel, por Grupo ODeupacional . & SRFA. 172~ o
gulamentado por decreto, no prazc de noventa dias, qus deferndrd
as narmas e requisitos exigideos do servidor para o desernvolvi-—
mernto ma respectiva carreira, cbedecidas as  regras instituidas

L

pelo Regime Juridico Unico dos Servidores do  |Municipio de Sao
Boncalo do Amarante (Lei Complementar OL/9%, de 29 de &bril  de
1993 . :

CTITULG 1w

ED Apeae

DAS DISFOSICOES BERALLE E ABDEmH%OEHDm

Sk, B0 - A carga horaria & ser cumprida eplos ser—

vidores municipsis ¢ a constante do Begime Jurid¥octinico estabe-

lecido na Lei Complementar n@ DL

- Para efeito de implarnhacEo da OrasnizacsHo

_ ) TR .
cuida esta Lei, o Frefeito Mumicipal propora
de matureza legal que se Tizerem

_ Art.
bdministrative de gue
4 CEmares de Veresdorss &8 medidas

« Diin Manosse Dimantal 102 . NFP R2R7N — CGC 07 8R3.A66/0001-19 — Sin Gonraln da Amnaranta — Cearé
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Necessdkrias, @ gupedirdg, Progressivenente, os atos scdministrativos
de sua compelt®ncia privativa indispensdveis a efetiva estrutwragio ﬂ
furncional definida Mmeste Diploms le@gml .

Art. E2 - 0 Chefe do Foder Executive Municipal, no :
prazo de 60 - (sessenta) dias, baivara decreto instituindo o Re i~ :
mernto Interno da  Frefeiturs Municipal . definindo as competincias b
F . das unidades Cadmindstrativas, as atribuigies sspecificas & comums
dos sarvidores investidog emn  carge de direcio ou furng®o de con-— l
fianga &, se necessario, delegacio de competincias aos Secretidrios !
MUHicimais OU Assessores diretos da Frefeitlra Muricipal.

Art. BE . - 0 desvio de furic®o far-se—&, exclusiva—
mente, por ato do Chefe do Foder Executivo Muricipal, para os ocu—
pantes de Cargos  de  provimernto efetivo, quantdo a necessidade [wI0e
Cinteresse publico juﬁtificar. 7

Art. Z4 - n transformagio de cargos rno  Guadro e
Fessoal da Frefeitura Muriicipal far-se-& na forma do anewo  IIT,
desta Lei.

Art. 25 - Os caraos de Escriturdric., Afoente de ]
¥ Servicos Urbanos e de Contador E-S. de cardter isolados, ficam ex—
L timtos quando W) EO R

_ Bty ES - 0 salédrio—Familia devido ans  dependerntes
dos servidores & fixade em Crd LE0.000,00 (cento e trinta mil Cr—
reiros), revisto ns mesma data do reaiuste ceral dos srvidores
par ato do Frefeito Municipal .

Art., E7 - Ficam sssequrados zos SQVVidwragégg gL
Magistério, a gratificachio em exsrcicic (o de GBiz)y no valor de
20 (vinte paor cento) sohbre o vencimento-hase do servidar em @ fe-
tiva regénhcia de classe, ' i oy
Airt. E8 - Ape ocupantes do carao de  Orientador  de
Telesnsine & devida gratificacto especial de * 407 (quarenta por
cernto) incidente sobre o vencimento base,

: ' Art. 3% - Us coupantes dos margos de Médico, Qdon-
'tdlmgo, Fiﬁimtefapeuta, Enfermeird o FarmacPutico-Bioquimice cum-
Prirde ums carga hordris de S0 (vinte) horas semanais, distribui-—
dos a critério da Administracio. ‘ _ ;

g o . Frt. 40 - Os servidores do Brupo Maoishério, fi €211
efetiva regéncis de classe aue. por. ato da Administracio. passem a
cumprdrlcarga hordria de 20 (vinte) horas semanais, percebheriio
B ceus vencimentaos praporcionalmente & jornadsa de trabalho cumprida,
stomando-se por base paes efeito de caloculo da remuneracio, os v
clores vencimentais gquivalentes aos ghribuidos ao respectivo  car-
Q0 constantes no plano de caruns & carreiraz. dy o ’trata et
Lexd . .

.

Art. 41 - Os servidores imteorartes dos Grupos Dou-
pacionals ANE, MAG, ADO, ESF, BTM, ATA e REG nfo  alcancados prexl s
sstabilidades funcional ., percebéric sEus vencimentos tomando-se por

Rua Menezes Pimentel, 108 — CEP 62670 — CGC 07.533.656/0001- 19 — Sio Goneala dn Amnaranta — Ganch
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I : : ‘ ' : 1.

base ‘a tabela de valores constante no Anexo 11, desta Lei mediante [
s equipsracio com o ndvel remunersatorio seouinte as souwivalente ao ;
reajuste de L00% {(cem por cento) incidente sobre seus vencimentos
g varntagerns de. cardter individual aue a estes servidores se incor-—
I porem. ' o .

) Frt. 42 - Os servidores com estabilidade funcional,
ampatr-ados pelo art. 19 do Ato das DisposicBes Transitdrizs da
anstituicﬁm,da Repiblica engquadrar-se—-%o. por ato do Frefeito Mua—
nicipal, no Plano de Cargos e Carreiras instituddo por esta Lei,
W observado, no gue couber, o disposto no artigo amterior, conside-—

S rando-se efetive cada gual no cargo objieto deo encuadi-amento. g
. firl, 4% - 0 servidor gue em  virtuwde do reajuste . :

] concedido por esta Lel wltrapasse o padir-do vencimental o Ultimo g
nivel da respectiva carreira pgrceberd o edcedente a titulo de (

varntagem individual, observado como teto médime de remuneragdo  os
valores percibideos, em espécie, pelo Frefeito FMunicipal.

Faragrato Unico - & vartaoen de carédter  individuald

I
§

de gue cuildae este artigo serd absorvida, paulatinamente, nos rea— i
Justes vencimentais subseglentes. ;
?’1

: Frt. 44 - A proecHo dos servidores sstéavels, os de- ;
mais ocupantes de cargos ow funges publicas no &mbito da  Frefedi- : i
tura municipal de 85%c Gorncalo do Amnarante sujedtar-se-8o & presta- i
cHo de concurso piblico de provas o de provas e tdtuwlos & reali- ;
N . . o g e TR |

rar—sa, oportunamnente, pela Administracdo Municipal. !

Ak, 48—~ Os berneficlios da pensiio = os oroventos da

aposentadoria sio Tidados no valeor de Cré Z.H00.000.00 (dois mi-
lhtes & oitocerntos mil cruzediros). ﬁ?
R

. c
Art. 46 ~ As despesas decorrentes da execucio dests

Lei correrdo & conts das dotacties orcamentérias proorias. suple- '

meEntadas em caso de insuwfici@ncia. _ . - ’
4

Art. 47 -~ Esta Lei entrard ert vigor na data de sua i

publicacio, salvo guanto & seus efeitos., ogue retrosglrtdo & 12 de w
Julho de 1997, t

S, 48 —~ Revaogam-se s disposicies em conbtrério.,

FAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE_SA0 GONGALD DO JAMARANTE,
em 03 de agosto de 1993. ' g
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ANEXO TII

TRANSBFORMACAD DE CARGOS

. ( A QUE SE REFERE 0O ART. 34 )
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QUADRO IT e e
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EDITAL DE PUBRLICACAO N° 012/93
0 PREFEITO MUNICIPAL DE sAo  GONGALO ‘DO
AMARANTE, no uso da conpeténeia gque lhe confere o artigo
28, inciso X, da Constituicdo Bstadual do Estadlo do
Cearéd, RESOLVE publicar mediznte afixag&oc TICS ]_'OC&ZLS <:}e
amplo acesso pliblico e pelos demais meios de divulgagac
de que dispde o Municipic, & LET DE N°¢. 461/93, nesta
data.
PUBLIQUE-CE.
DIVULGUE-5h.
CUMPRA-GE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGALO DO
AMARANTE, aos 03 dias do més de agosto do ano de 1993%
Memricico Brasilelro- artin Y
\ PREFEITO MUNICIPAL /
’
B §
i
&
Rua Menezes Pimentel, 108 — CEP 62670 — CGC 07.533.656/001-19 — Sdo Gongalo do Amarante — Ceard
_J

Rua Menezes Pimentel, 108 — CEP 62670 — CGC 07.533.656/0001- 19 — Sdo ¢0n«;alo do Amarante — Ceard




