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Lei n. 8902007, 21 DE MAIO DE 2007.

Cria no Quadro de Pessoal do Poder
Executivo Municipal cargos de
provimento efetivo, e adota ouiras
providéncias.

O PREFEITD MURNICIPAL DE SAO GONCALO DO AMARANTE

aca saber aus 8 Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Ci\r-L ] e \.} o LIPS 10 B e d R L R )

Art. 4°. — Ficam criados no Quadro de Pf:«;;é;@:ﬁi ¢o
Poder Exscutivo Municipal os Cargos de Brovimento Efetivo previstos no
Anexo | & Anexo |, parte integrante desta Lei

§ 1°- O Anexo | traz o requisito de escolaridade dos
cargos criados e em alguns casos Mo odifica esse requisito constante das
stribuictes dos cargos contidos ne plano de carges.

§ 2° . s vencimenios dos cargos previsios no
Anexo | desta Lai sBo 0s constant es ds 1abela de vencimentos contida no seu

i

i

Anexo | bem como a simboiogia gos Cargos.

riados no caput deste artigo visam
feitura de concursc publico

axiste ieis 461/93, da 03. (38..993:_
16.04.98: 55&?’ 00. de 09.03.2000, 774/04,

At sy et
COIm Ir.f eral & Qk.-'::}: FLES
(BT B b

j:jw aiTie e com 0% cor L;
. .o . =00

566/G7, de 24.06.1897; 58<
: 1

SOTH g Gy A ) it
de 28 03 04, 785104, ce 12.08Cd e 702/2001. ge 11.0 09.2001 ) J
e Lo N4, 78504,

Mot 20, - Os cargos de que trata o artigo antericl
Svia aprovacio em concurso publico de provas ou
com o grau de atribuigbes e responsabilidades

T oY, ’H
sardo providos media
H

da provas e tiulos, o

da cada carge.
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Art. 3°. — O Anexo lil traz os cargos que mudaram
de nomenclatura, com a nominagao antiga e a nova.

Art. 4° — A carga horéria a ser cumprida no servico
publico municipal € a prevista no artige 19 da Lei Compiementar n°® 001/93, de
29 de abrii de 1993, admitindo-se a retribuigo pecuniaria proporcional a
jornada de trabalho, tomando-se como base de calculo o salério base
constante do anexo | desta lei.

Art. 5° — Os valores constantes no anexo |l desta Lei
s30 referentes =0 vencimento, sobre os quais incidem as gratificagdes,
adicionais e demais vantagens legalmente atribuidas aos respectivos cargos.

Paragrafo Unico — As Tabelas Completas constantes
do Anexo Il s&c dos cargos novos criados nesia lei.

Art. 8° — O Anexo IV parte integrante desta Lel traz

as guantidades de cargos criados, para o desenvolvimento total da carreira,

eja dos cargos novos criados, seja dos cargos que tiveram suas quantidades
acrescidas nesta Lei. '

Art. 7° — As atribuicdes dos cargos novos criados
nesta Lei estéo catalogadas no Anexo V.

Art. 8° — As despesas decorrentes desta Lei
correrdo a conta das dotacdes orcamentarias proprias do Municipio, que seréo
uplementadas, em caso de insuficiéncia.

Art. 9° — Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
GONCALO DO AMARANTE-CE, aos 21 dias de maio de 2007.

WALTHR RAM AUJO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
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Anexo | — (ref. a Lei Municipal de n® 890/2007, de 21 de maio de 2007

iAo

Agente Comunitario de Satde 70 Ensino fundamenta

Agente de Combate as Endemias 03 Ensino Fundamental

Assistente Social 03 Formagéo de Nivel Superior em
Servigo Social e Registro Profissional

Auxiliar Consuitério Dentério - ACD 20 Ensino Fundamental e Registro
Profissional

Auxiliar de Servicos Gerais 62 Alfabetizado

Digitador 09 Ensino Médio acrescido de curso
especifico na area

Enfermeiro PSF 04 Formacéo de Nivel Superior em
Enfermagem e Registro Profissional

JFiscai Vigilancia a8 Salide 01 Ensino Médio

Gari 70 Alfabetizado

Guarda Civil Municipal 17 Ensino Fundamental e conclus&o

satisfatoria de Curso de formacao,
como etapa do certame, conforme
previsto em edital

Médico Auditor 02 Formacao de Nivel Superior em
Medicina, acrescido do comprovante
de especialidade & Registro
Profissional

Médico Cirurgio Ginecologista e Obstetra 02 Formacido de Nivel Superior em
Medicina, acrescido de Residéncia
em Obstetricia e Ginecologia e
Registro Profissional

Médico PSF 08 Formacéo de Nivel Superior em
Medicina e Registro Profissional
Médico Traumatologista 02 Formagdo de Nivel Superior em

Medicina, acrescido de Residéncia
em Ortopedia & Traumatologia e
Registro Profissional

|Cdontologo PSF 03 Formacao de Nivel Superior em
Odontologia e Registro Profissional
Professor de Educagio Basica i 35 Licenciatura de graduacao plena em

area propria ou formacéo superior
em area correspondente e
complementacéo nos termos da
legislacdo vigente.
Psicologo 02 Formacio de Nivel Superior em
Psicologia e Registro Profissional
01 Ensinc Médio, Curso Especifico na
Area e Registro Profissional
Técnico em Enfermagem | 40 Ensino Meédio, Curso Especifico na
- ; Area e Registro Profissional
Terapeuta Ocupacional i 02 Formacio de Nivel Superior em

! Terapia Ocupacional e Registro
| l Profissional

Técnico em Agrepecudria

e

Além da gualificacdo minima prevista neste anexo, o Edital de Concurso
Publico devera exigir:
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| - Como condicdo para a investidura do cargo de “Agente Comunitéario de
Saude”, a apresentacdo dos requisitos estabelecidos no art. 8° da Lei Federal
n°. 11.350 de 05 de outubro de 2008, observadas as disposicbes previstas na

Emenda Constitucional n°. 51 de 14 de fevereiro de 2006;

Il - Como condigdo para a investidura do cargo de “Agente de Combate as
Endemias”, a apresentagao dos requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei
Federal n°. 11.350 de 05 de outubro de 2008, observadas as disposicbes

previstas na Emenda Constitucional n°. 51 de 14 de fevereiro de 2006.

Anexc il -

- {ref. a Lei Muni

Agente Comunitéric de Sande '\

Agente de Combaie & Endemias 40h 382,17
Assistenie Social 4Ch 944 80
Auxiliar Consuitério Dentario - ACD 40h 38217
Auxiliar de Servicos Gerais 40h 382147
Digitaa:ﬂr : _ 40h 459 56
Enfermeiro PSF 40n 1.771,50
Fiscal Vigilancia 2 Satde 40h 391,72
Gari 40h 386,84
Guarda Civil Municipai 40h 38217
Meédico Auditor 20h 944 80
Médico Cirurgifio Ginecologista & Obstelra 20h 844 80
Médico Planionisia 2417 944,80
Meédico PSF 40h 3.542,59
WMédico Traumatoiogista 20h 944 80
Cdontclogo PSF 40h 1.771,50
Professor de Educagio Basica il 24N 458,11
Psicologo 20h 944 80
Técnico em Agropecudria 40h 471,98
Técnico em Enfermagem 40h 471,98
Terapeuta Ocupacional 40h 844 80

(*) valor unitario do plantdo/carga horaria minima

Cont. Anexo ll - {vef. a Lei Municipa! de n° 830/2007, de 21 de maio de 2007.)
QUADRO DE PESSOAL - SIMBOLOGIA DOS CARGOS

CARGODS SIMBOLOGIA
7. Administrador ANS-II!
2. Advogado ANE-
3 Agente Administrativy ADC-I
4 Agente Comunitério de Sadde ADC-V
5 Agenta de Combate as Endamias ADONV
g. A g.ﬂ"fc L esanvolvimento Municipal ANS-11
Pref 4 i Ectado-¢ é . ADCH N

Avenida Coronel Doca Pamaba 282 Cep 62670 000 0 Sao Gom;alo do Amarante - Ceara.
Fone/Fax: D**SS 3315 4379 - E-mail: pmsga@secrel.com.br

-



S3o0 Goncalo
do Amarante

PREFEITURA MUNICIPAL

Um porto de prosperidade —— —
8. Analista de Sistema e
8. Aspreendedor de Animais ms-;;;
10,  Arguitsfo e
i1, Assistente Social D
12. Atendente de Enfermagenfl i T
13 Auditor de Tributos Municipais
14, Auxiliar de Consultério Dantdric - ACD ADO-V
15, Auxiliar de Enfsrmagem ADC-IV
16. Auxifiar de {.aboratdrio ADO-IV
17.  Auxiliar de Servigos Gerals ATA-

| 73, Bombeirc Hidraulico iy\-u
18 Cifotécnico O-
ANS-Il
20, Centador e
21. Cozinheiro e
22, Digitador .
23, Educadoer Fisico
E ] j MAG-IV
24, Educader infantil .
25. Efs?rfciss‘_a e
26, Enfermeino o
27 Enfermeiro PSE —
28. Engsiheiro e
[ 29, Engenhsiro Agrénomo -
[ 30, Farmacéutico Bioguimico e
| 31, Fiscalde Obras -
32 Fiscal de Vigildncia & Satide iﬁg—:“
33,  Fislolerapeuts p::\ls:m
34. Fonoaudidioge A.TA .
35. Gar : e
356. Guarda Civil Municips! o
37,  Marcensiro e
38. Médico Audifor o
33 Médico Anestesisie e
4. Médico Cardiclogista .
41, Médico Cirurgido 5-1
42 Médico Cirurgio Gineco-obstetra AN:S-H:
| 43 Meédico Generalista ::E:::l
44 Médico Pedistrs AN:._m
45 Médico Flant I'T;"Sf'& ;‘N: =
48, Médico Psiguiatia Amvs -
| 47. Médice P.S.F. e
48, Madico Traumatologists -
49, Motorsts —
50.  Mulriclonista e
7.  Odoniblogo =
52. Odentdlogo P.S.F. A:'*.L
53. Pedagogo I -_1-.
54. Professor Educagdo Bésica | MAG-
| 85, Professor Educagéo Bésica Hf ‘\AASGJI!:
i 55. Psicblogo :1?\;.:;_.\;
| 87. Fegenie ds Ensinc s
58, Sceiblogo _ i
59 Téonico Agromecusrio o
50. Técnico em Contabilidade - i
§1. Técnico em Edificages .
2. Técnivo em Enfermagem
63, Técnico em Higiens Dantal — THD ADO-I
64 Técnico em Laboratonio ADO—&E
65. Técnico em Radiologia ADC-I
86,  Técnicp @m Saneamento ADO-N
g Téonico em Turismo AAE?CC))-\:‘
§8.  Telefonista y : : e
82  Terapeuts Educacional Sa
70. Terspeuts Qcupsacional , S
71. Topdgrafo :_?:i-!!l
| 72, Tratonsta -
[ 73 Vsterinario
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Cont. Anexo !l - {ref. a Lei Municipal de n° 890/2007, de 21 de maio de 2007.)
TABELAS VENCIMENTAIS

[ GRUPO OCUPACIONAL; ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR ~ ANS - ill

i

| - PARTE PERMANENTE

Abrangéncia:

Engenheiro-Agrénomo,
Fisicterapeuta,

Ocupacicnal e Veterinario

Nutricionista, Odontsiogo,

Enfermeiro,

Foncaudiologo,
Cardiologista, Médico Cirurgido, Medico Cirurgido Gineco-Obstetra, Mé
Médico Pediatra, Médico Plantonista, Médico Psiquiatra, Médico Traumatologista,
Psicéloge, Socidlogo, Terapeuta Educacional, Terapeuta

Médico

Engenheiro,
Anestesista,

Administrador, Advogade, Analista de Sistema, Arquiteto, Agente de Desenvolvimenio
Municipal, Assistente Social, Auditor de Tributos Municipais, Contador, Educador Fisico,

Farmacéutico-Bioguimico,
Médico Auditor,

-

Médico |
dico Generalista,

Intersticios: Horizontal 2% Verical 5%

ci L REFERENCIAS
aAsse T =
| 1 2 3 | 4 5
A | 944,80 963,70 082,97 1002,63 1022,68
| 5 7 g 3 10
| B 1073.82 | 1095,29 1117,20 1139,54 1162,33
B | 11 .43 i3 14 15
- 1220,45 | 1244,86 | 1269,76 | 1295,15| 1321,05
l.h GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO OPERACIONAL - ADC — | J

| - PARTE PERMANENTE

[ Abrangéncia:

| Citotécnico, Técnico em Agropecuéria, Técnico em Contabilidade, Tecnico em EdificacOes, |

| Técnico em Enfermagem, Técnico em Higiene Dentai - THD, Técnico em Turismo e Topégrafo

o

Intersticios: Horizontal 2% Vertical 5%

b L REFERENCIAS
s 1 2 | 3 4 5
A | 471,98 481,42 | 491,05 500,87 510,89
| 8 | 7 8 5 | 10
B | 536,43 547,16 558,10 569,26 | 580,65
] 11 12 13 14 15
c | 609,68 621,88 | 634,31 | 647,00 | 659,94

_ Prefeitura Municipal de S3o Gongalo do Amarante - Estado do Ceara
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GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO OPERACIONAL — ADO — lii

| - PARTE PERMANENTE

fwbranoenua

Agente Administrativo, Almoxarife, Fiscal de Obras e Fiscal de Vigilancia & Salde

Intersticios: Horizontal 2% Vertical 5%

N | REFERENCIAS
B 1 ' 2 3 4 5
A | 381,70 399,53 407,52 415,68 423,99
L s | 7 | 8 g 10 |
B | 44519 454,09 483,17 472,44 481,89
- 11 12 13 14 15
c | 505,98 516,10 526,42 536,95 547 69
' CRUSO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO OPERACIONAL -- ADO — v ]

| - PARTE PERMANENTE

| Abrangéncia:

Agente Comunitario de Satde, Agente de Combate 3s Endemias, Auxiliar de Consultorio

| _Dentério - ACD, Atendente de Enfermagem, Guarda Civil Municipal e Telefonista

Intersticios: Horizontal 2% Vertical 5%

| cissse L | REFERENCIAS |
s 1 2 3 4 5

A 382,17 | 389,81 397,61 405,56 413,67
& 7 , 8 9 10

B | 434,36 | 443,04 451,90 460,94 470,16

| 1 12 13 14 15

G B 493,67 503,54 | 513,61 523,89 | 534,36

Anexo il

_{ref. a Lei Municipal de n° 830/2007, de 21 de maic de 2007.)

Mudanga de Nomencilatura do Cargo

GRS =

Agente de Vigilancia a Saude

Agente de Combate as Endemias

Méedico

Prefeitura Municipal de S

|
':
|
i
1
|

Médico Plantonista

ante - Esta =2-n A
G080 \..\..ulﬂ
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Anexo iV

{ref. a Lei Municipal de n® 890/2007, de 21 de maio de 2007.)
O DAS CARREIRAS DO GRUPO OCUPACIONAL — ANS

CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENT

__CARGO g CLASSES REFERENCIAS | QUANTIDADE
" ' B 01 _ 08
, ' 02 i 08 B
: A [ 03 l. 04
| . '| 04 03
| i |_ 05 03
| | '| 06 08 |
! MEDICO | |_ 07 06
‘. P.SF. | B F 08 04 |
i 09 03 o
} [ 10 03 ';
i l % 11 08 |
| | 12 06 i
,; c i 13 04
‘| | N 14 03
L ‘; B 15 | 03
_CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS DO GRUPO OCUPACIONAL — ANS -1
[ CARGO 1 CLASSES [ REFERENCIAS [  QUANTIDADE
g ! ; 01 | 04
; 02 03
| '_ A 03 02
| | 04 02
| 05 02
= | 06 04
ENFERMEIRO P.S.F. | 07 03
| | B 08 02
| : I 08 | 02
'- | | 10 | 0z
| [ | 11 04
-; 12 03
| | C , 13 02
'. | 14 02
| 15 02
'; CARGO ] CLASSES | REFERENCIAS |  QUANTIDADE
I i l 01 03
| | 02 03
| | A - 03 02
i i I_ 04 02
! ? | 05 02
'; - '- L 06 03
: ODONTOLOGO | [ o7 03
| P.SF. | 8 B 08 | 02
_ ' '; 09 '| 02
| ! ! 10 i 02
'- ; '; 11 | 03
! I i 12 1 03
. ; c L 13 l, 02
! I 14 | 02
Prefeitu ﬁg_ﬂunmmal_de.s&oﬁm;ga;@dei %mamate% I' ) 02
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CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS DO GRUPO CCUPACIONAL — ANS -lI

CARGO :, CLASSES [ REFERENCIAS |  QUANTIDADE |
o | ’ 01 03
'. !_ 02 02
; | A { 03 02 |
__ [ 04 02 ]
| | 05 02
06 03
. | 07 02
ASSISTENTE SOCIAL | B 08 02
f 09 - 02
% | 10 02
. | 11 _ 03
' | ' 12 02
i ; C 13 02
| 14 02
| ; 15 ‘ 02 j
L CARGO _ ! CLASSES | REFERENCIAS |  QUANTIDADE 4
i 01 | 02 .
; | 02 02 '
; ! A : 03 02
| 04 02 !
| L - 05 02 |
! | 06 02 |
b o | 07 02
| MEDICO AUDITOR | B 08 i 02 1
l ! co 02 |
i | 10 . 02
f ' 11 02
i 12 02
! 5_ & 13 | 02
' i 14 02
L | i— 15 02
!1 CARGO i CLASSES T REFERENCIAS | QUANTIDADE |
! | | 01 | 02 i
' ; 02 02 ‘
; ; A [ 03 02 |
| | [ 04 02 j
I . | 05 02
| | a 06 02 —!
| o 07 02 |
| MEDICO CIRURGIAC | B 08 03
| GINECO-OBSTETRA | o i 02
| ; 10 02
5 ; N 11 ] 02
i - | 12 ! 02
! - c , 13 | 02 |
r 14 02 |
| !, 15 - 02 |

_ Prefeitura Munigipal de Sdo Gongalo do Amarante - Estado do Ceara
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urmmdf:ﬂ?g S CLASSES | REFERENCIAS QUANTIDADE __|
LS 1 .r 01 02 |
| | 02 02 .
'i | A | 03 02
' ! ' 04 02
! 'i i 05 02
MEDICO | 06 02
| TRAUMATOLOGISTA | ,, 07 02
| | B | 08 02
f | I 09 ' 02
| ? 10 02
| | 1 02
| @ 12 02
! '- c 13 02
| | 14 | 02 |
\ 15 ' 02 |
CARGO [ CLASSES [ REFERENCIAS QUANTIDADE |
I s ; 01 o§
I :. ' 02 02
| ! A == 03 02
| | - 04 | 02
i { 05 02 ]
! 06 02
| | 07 02
1 PSICOLOGO g B 08 02
| '. 09 02 |
| | 10 02
? ’ 11 02
! | 12 02
‘: | ¢ 13 02
! | 14 02 .
| 15 | 02 1
b e e e )
. =1
- "CARGO i CLASSES | REFERENCIAS QUANTZIDADE |
| o | 01 0
? ': i 02 02
i ! A ; 03 02
'. | | 04 02
' | 05 02 !
| = ! 06 | 02 |
i i | 07 02 |
TERAPEUTA 8 | 08 ; 02 _
i QCUPACIONAL ! f 0o ._ a2 |
| | | 10 02 |
| i i 12 02 i
| | c 13 02
14 02
| » 15 | 02
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CARGOS CRIADCS PARA DESENVCLVIMENTO DAS CARREIRAS DO GRUPO OCUPACIONAL — MAG -I!
CARGO | CLASSES | REFERENCIAS QUANTIDADE
' i. 01 35
5 02 l 32
| A C 03 | 30 ]
| 04 28 |
: 05 26
' PROFESCR ! 05 a5
EU‘;J ‘_ar‘.s._,,f"sf ) [ 07 32
BASICA || | =) 08 20
| 09 28
| 10 26
i 11 35
: 12 32
_ ; 8 13 30 E
'. | 14 _ 28
i___ - ! 15 } 26
__CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS DO GRUPO OCUPACIONAL — ADO -l
[ CARGO i CLASSES | REFERENCIAS |  QUANTIDADE
! b 01 ' 01
02 01 1
! | A 03 01 |
| 04 01
| | 05 01
i | 086 01
' . | 07 01
| TEC"P;EECO !_ = - o = :
PO o 2 |
| AGROPECUARIA | 10 o1 |
\ | 11 01 ;
5 | ' 12 01 )
| c 13 01
| i 14 01 |
| | | 15 01 i
"_ CARGO i CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
. '! 01 40
| | 02 36
! 5 A ! 03 36
' j 04 35
i - 05 33 2
= ) i 06 40
_ TECNICO 07 38
| EM i 5 08 36
|  ENFERMAGEM | = 09 35
, @ 10 33
| I 11 40
f | 12 38 :_
‘| | C . 12 36 !
i : i 14 35 1
! . : | 15 33 |
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CARGOS CRIADCS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS

CARREIRAS DO GRUPQO OCUPACIONAL ~ ADO -Il

P CARGO | CLASSES [ REFERENCIAS |  QUANTIDADE |
; 01 09
' 02 08
‘ A 03 07
04 07
: 05 07
| 06 08
| 07 08
! DIGITADOR B 08 07
| 0o 07
| 10 07
| | 11 09
': i 12 08
| | c 13 07
| | 14 ‘ 07
| ._ 15 | 07
___CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS DO GRUPO QCUPACIONAL = ADO -1l
- CARGO , CLASSES | REFERENCIAS QUANTIDADE
I ! 01 01
' 02 01
A 03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
FISCAL 8 | 08 o1
VIGILANCIA i 09 07 "
A SAUDE 10 o1 |
L 1 01 |
| R 12 01 i
g |9 13 01 _J
i ! 14 01 '|
L N i i 185 a 01 |
CARGOS CRIADOS PARA ¢ DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS DO GRUPO OCUPACIONAL - ADO -V
! CARGO CLASSES | REFERENCIAS QUANTIDADE |
', | 01 70 i
s - 02 58 |
A ! 03 66
| ; 04 85
; ' 05 64
': 06 70 |
! - 07 68
COMUNITARIO ‘ 0 a5
; DE SAUDE , | 10 o4
‘; 'i L 11 70
i | 12 8 |
i C i 13 66 |
| | ! 14 65 :
L p— | | 15 64 |
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CLASSES REFERENCIAS | QUANTIDADE

1 01 | 03

02 02
', A 03 02 ]

‘ 04 02

| 05 02

| 08 03

_ B | 07 02

AGENTE DE i B 08 02
COMBATEAS | 09 02 N

? 11 03

'. 12 02

| ! c 13 02
; } 14 02 .
- | 15 02 ;

CARGO '; CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE

| ; 01 20
g !. 02 19 .
' 03 18 ',
04 17 |

; i 05 { 16

'_ 06 20

| i 07 19

I AUXILIAR . B 08 18

DENTARIO |

e - 10 16

T 11 20

- 12 19

| ‘- c 13 18

| 14 17

L o 15 16
i ~ CARGO CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE |
; 01 17 B

| 02 16
! A 03 15 |

! 04 15

| : ) 05 15

; '- 06 17

07 16

GUARDA CIVIL B 08 15

| 10 5 15
i | 11 17 -.,
| 5 12 16 |
| c 13 15 |
| ; 14 15 l
| " | 15 15 |

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante - Estado do Ceard

Avenida Coronel Doca Paraiba, 282 - Cep. 62670-000 - Sdo Goncalo do Amarante - Cearé.
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= ?E?prggg%ag:Pﬁ O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS DO GRUPO OCUPACIONAL = ATA - :
i CARGO i CLASSES | REFERENCIAS | QUANTIDADE 1
| | | 01 70 |
'i | T 02 68 -
| A 03 66 j(
i | | 04 | 65
| | L 05 l_ 64 I_
| T 06 ! 70 ]
| | , 07 68 |
| GARI | B 08 86 1
| — 0o 85 B
! | 10 64 |
| 11 70 |
‘- '- 12 68
| | : 66
| | G 13 =
i | — 14 | 55
| | | 15 | 64
i —ATA -l
CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS DO‘GRU PO OCUPACICNAL - A |
1 CARGO | CLASSES REFERENCIAS |  QUANTIDADE |
T ! 01 62
| | 02 81
: | A : 03 | 60 I
| 04 59 |
| | 05 | k8 |
| | 06 : : |
| | 07 | 61 |
i AUXILIAR i B 08 | 80
| SERVICOS GERAIS | 0% | %5 =
| ! 10 58 |
] i 11 62
| | - 12 51 '
;' | c - 13 60
i 14 59
| i . 15 j 58 }
L = i
Prefeitura Municipal de S&o Goncalo do Amarante - Estado do Ceara =
Avenida Coronel Doca Paraiba, 282 - Cep. 62670-000 - S&o Gongalo do Amarante - Ceara.
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Anexo V

{ref. a Lei Municipal de n® 890/2007, de 21 de maio de 2007.)
‘ ATRIBUICOES DOS CARGOS NOVOS CRIADOS

Avenida Coronel Doca Paraiba, 282 - Cep. 62670-000 - Sdo Goncalo do Amarante - Ceard.
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SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
2 PLANO DFE CARGOS E.CARREIRAS

|

FITULO DO CARGO FUNCAO

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

GRUBO OCUPACIONAL:
Atividades de Apoio Administrativo Operacional

f
|

CATEGORIA FUNCION AT

CLASSE:
A Be(C Referéncialal5

DESCRICAO SUMARIA

Realiza atividades de vigilancia a saude no combate as endemias e demais agravos 2 salide.

TAREFAS DETALHADAS,

- Fazer visitas domiciliares, enfocando a educagdo em Saude;

- Fazer pesquisa

destruicdo dos focos larvarios;
Borrifar ruas e terrenos baldios no controle do mosquito Aedes Aegypti;

- Coletar sangue de c3es para exame de calazar;

- Eliminar cdes positivos com calazar;
- Capturar triatominios(barbeiros);

- Pulverizar unidades domiciliares positivas com triatominios(barbeiro):

- Participar das campanhas de vacina anti-rabica animal;

- Preenchimento de relatorios de controle de endemias, realizando levantamentos
estatisticos necessarios para monitoria e avaliagdo das atividades;

- Cumprir normas e procedimentos administrativos, assim como obedecer as regras de

blosseguranca;

- Executar tarefas de orientagdo e prevengio de endemias e epidemias;
- Promover a redugdo da morbi-mortalidade das doengas endémicas, através de agdes
de campanhas educativas de prevengdo de doengas, visando preservar a saude da

comunidade:

- Exercer ouiras atividades correlatas,

"

REQUISITOS PAKA PROVIMENTC:

- 1° Gray;
- Aprovagac em Concurso Publico.

prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante - Estado do Ceara )
Avenida Coronel Doca Paraiba, 282 - Cep. 62670-000 - Sdo Gongalo do Amarante - Ceara.
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SECRETARIA DA ADMINISTRACAQ
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

THULO DO ¢ ARG FL NCAO: GRUPO OCUPACIONAL:

MEDICO TRAUMATOLOGISTA Atividades de Nivel Superior

(

CATRGORIA FUNCIONAL: CLASSE::

ANS III A BeC Referéncia 1 a 15

[
|
\

AN

DESCRICAQ SUMARIA

Realizar atendimento na 4rea de ortopedia e traumatologia, desempenhar fungdes da
medicina preventiva e curativa: realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica e
| acompanhamento dos pacientes, bem como executar qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no dmbito das atribuigBes pertinentes ao cargo e 3 area.

TAREFAS DETALHADAS

Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, na especialidade de
Traumatolegia e Clinica Médica, e realizar outras formas de tratamento para 08 demais tipos
de patologias, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; Analisar e
interpretar resuitados de exames diversos, comparando-0s com os padr@es normais para
confirmar ou informar o diagndstico: Realizar solicitagio de exames diagnosticos,
educativos e de atendimento médico preventivo voltados para a comunidade em geral;
Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdio diagnosticada. o
{  tralamento prescrito e a evolucdo da doenca, Prestar atendimento em urgéncias
traumatologicas e clinicas; Realizar procedimentos traumatologicos, que podem ser
efetuados a nivel ambulatorial. como contengdes, imobilizagBes e outros; Executar cutras
tarefas afins. Inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
|

| - Ter formacio em nivel superior em Medicina e Registro Profissional.
| Residéncia Médica em Ortopedia e Traumatologia.
Jl - Ser aprovado em Concurso Pablico.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante - Estado do Ceara ;
Avenida Coronel Doca Paraiba, 282 - Cep. 62670-000 - Sdc Gongalo do Amarante - Ceara.
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Um porto de prosperidade SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANGS

PEANO DE CARGOS E CARREIRAS

TITULO DO CARGO / FUNCAO: i _ 5 GRUPO A
AGENTE COMUNITARIC DE SAUDE Atividades de Apoio Administrativo e Operacional

[ CATEGORIA CLASSE ]

A T -~ -~ . e
ADO V A BeC Referéncia 1 a 15

DESCRIGAD SUMARIA:

A profissio de Agente Comunitario de Saude caracteriza-se pelo exercicio de atividade de
prevencdo de doengas e promogdo de satde, mediante agGes domiciliares, comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisdo de gestor local deste.

TAREFAS DETALHADAS:

Identificar e cadastrar a populagio de sua area de atuagio, identificando suas necessidades,
potencialidades e prioridades;

Executar atividades para a promogio da saude do individuo e da comunidade:

Estimular a participagiio da sociedade nas politicas piblicas voltadas a4 melhoria da
qualidade de vida;

Realizar através de visita domiciliar acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade;

Coletar dados para analise da situagio das familias acompanhadas;

Desenvolver agdes basicas de saude nas 4reas de atencio a crianga a mulher, ao
l adolescente, ao trabalhador e a0 idoso, com énfase na promogdo da saide e prevencdo de
doencas;

Promover educagfio em saide e mobilizagio comunitaria visando uma melhor qualidade de
vida mediante a¢Ses de saneamento e melhorias do meio ambiente:

Orientar as familias para a utilizacdo adequada dos servigos de satide;

Informar os demais membros da equipe de saude acerca da dinamica social da comunidade.
suas disponibilidades e necessidades;

Participar do processo de programacio e planejamento das acdes de satide com vistas
supera¢do dos problemas identificados;

Executar atividades socio-educativas e segmentos vulneraveis:

Exerce outra atividades correlatas.

I

P —

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

1° Grau completo.
Aprovado em Concurso Piblico.

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante - Estado do Ceara
Avenida Coronel Doca Paraiba, 282 - Cep. 62670-000 - Sdo Gongalo do Amarante - Ceara.
Fone/Fax: 0%*85 3315 4379 - E-mail: pmsga@secrel.com.br



SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

corpo humano, fazer exame pré-natal em gestantes; dirigir equipes € prestar socorros
urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagnéstico, prescrever e ministrar tratamento

= » |
TITTLO DO CARGO! FUNCAD: GRUPO OCUPACIONAL: 1
| MEDICO CIRURGIAO GINECOLOGISTA-OBSTETRA | Atividades de Nivel Superior i
CATEGORTA FUNCIONAL. CLASSE: 1
| ANS I A BeC Referéncia L a 15 J
DESCRICAOC SUMARIA
Realizar atendimento na area de ginecologia e obstetricia, desempenhar fungdes da
medicina preventiva e curativa, realizar atendimentos, exames, diagnostico, terapéutica ¢
acompanhamento dos pacientes, bem como executar qualquer outra atividade que, por
sua natureza, esteja inserida no dmbito das atribuicdes pertinentes ao cargo € a ared.
i
| -
B TAREFAS DETALHADAS:
T
‘, Prestar assisténcia meédico-cirGrgica e preventiva, diagnosticar e tratar das doengas do
|

para diversas doengas, perturbagdes € lesbes do organismo humano e aplicar metodos da
medicina preventiva,; providenciar ou realizar tratamento especializado; ministrar aulas e
participar de reunides médicas, Cursos e palestras sobre medicina preventiva nas
entidades assistenciais e comunitarias; preencher e visar mapas de producdo, ficha
; médica com diagnostico e tratamento; preencher boleting de socefro urgente, mesmo 08
| provisorios, com diagnosticos provavel ou incompleto dos doentes atendidos; preencher
:; as fichas dos doentes atendidos em domicilio; preencher relatorios comprobatorios de
atendimento; atender consultas médicas em ambulatérios, postos de saide ou outros
estabelecimentos piblicos municipais; examinar servidores € funcionarios para fins de

L

licencas, readapiagdo, aposentadoria € reversao, emitir laudos;, fazer diagnosticos e
recomendar a terapéutica, prescrever regimes dietéticos a gestantes; prescrever exames
iaboratoriais: incentivar a vacinagdo; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias
a execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins. Inclusive as editadas
no respectivo regulamento da profisséo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Ter formacio em nivel superior em Medicina e Registro Profissional.
_ Residéncia Médica em Obstetricia e Ginecologia.
- Aprovado em Concurso Piblico

Prefeitura Municipal de S&o Gongcalo do Amarante - E S

' - Estado do Ceara
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Um porto de prosperidade SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

— : i

| TITULO DO CARGO! FUNQAO: GRUPO OCUPACIONAL:

k MEDICO AUDITOR Atividades de Nivel Superior

[ CATEGORIA FUNCIONAL: CLASSE:

| ANS 111 A BeC Referéncia 1 a 15

—N

DESCRICAO SUMARIA

Analisar o faturamento da rede SUS; proceder a auditorias analiticas e/ou operacionais na
rede SUS.

TARFIAS DETATHADAS:

! — Realizar auditoria analitica ¢ operativa in loco de procedimentos médicos em unidades
hospitalares e ambulatoriais no dmbito do Sistema Unico de Saude:

tl — Analisar fichas clinicas, prontuarios, exames ¢ demais documentos de pacientes, para
avaliar o procedimento executado, conforme normas vigentes do Sistema Unico de Saide:
I — Avaliar a adequagdo, a resolutividade e qualidade dos procedimentos e servicos de
saude disponibilizados a populagdo no ambito técnico e cientifico;

EV — Emitir parecer conclusivo nos relatorios de gestéo encaminhados pelos municipios:

V ~ Solicitar ao meédico assistente esclarecimentos necessarios ao desempenho de suas
atividades;

VI — Recomendar descredenciamento de profissionais que cometerem atos ilicitos ou
atenderem mal o usuério do Sistema Unico de Sauade;

VIL — Atender. sob pena de responsabilizacdo, as requisigdes nos prazos preestabeiecidos
pelo Poder Judiciario, Tribunal de Contas do Estado, Tribunal de Contas da Unido, Sistema
Estadual de Auditoria e Sistema Nacional de Auditoria;

VIl — Informar a Auditoria-Geral ocorréncia de fato relevante que necessite de
providéncias urgentes;

IX - Executar outras atividades correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Ter formagdo em nivel superior em Medicina e registro profissional:
- Especialidade em Auditoria;
- Ser aprovado em Concurso Pablico

Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante - Estado do Ceara )
Avenida Coronel Doca Paraiba, 282 - Cep. 62670-000 - Sdo Gongalo do Amarante - Ceara.
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Um porto de prosperidade -
SECRETARIA DA ADMINISTRACAQ
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HRUMANQS
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS
( TiTuLO DO CARGO / FUNGAO: GRUPQ R
TECNICO EM ENFERMAGEM Atividades de Apoio Administrativo ¢ Operacional
" caTEGORIA CLASSE )
ADO 1 A, BeC Referéncia 1 a 15
DESCRICAO SUMARIA:
Realizar atividades similares de enfermagem em unidades hospitalares e ambulatoriais. sob a
supervisdo de profissional da area de saude.

TAREFAS DETALHADAS:

- Exceutar atividades auxiliares, de nivel médio téenico, atribuidas & equipe de enfermagem, em unidades
hospitalares ¢ ou ambulzatoriais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia médica e domicilios:
Assistir ao Enfermeiro no planejamento. programagio, orientacdo ¢ supervisio das atividades de assisténcia a
enfermagem. na prestacéo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave, na prevencdo ¢
controle de doencas trausmissiveis em geral em programas de vigildncia epidemiologica. na prevencio e
controle sistematico da infe¢do hospitalar, na prevencgdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados & pacientes durante 2 assisténcia a saude;
Executar atividades de assisténcia de Enfermagem, excetuando-se as privativas de Enfermeiro ¢ as referidas no
Art.9" do Decreto n°94.406, de 08 de junho de 1987 (COREN);
- Trabalhar em conformidade 4s boas praticas, normas e procedimentos de blosseguranca:
- Assistir € orientar equipes auxiliares na operacionalizagio dos servicos ¢ cuidados de enfermagem. de acordo

com os planos cstabelecidos pelo enfermeiro, transmitindo instrugdes e acompanhando a realizacio das
atividades: '
Participar nos programas ¢ nag atividades de assisténcia integral a saude individua! ¢ de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e auto risco, de higiene ¢ seguranca do trabatho, bem como de acidentes ¢
docengas profissionais; i
Preparar ¢ admuustrar medicamentos via oral, ¢ parenteral aos pacientes, conforme prescricdo médica,
registrando no prontuario ¢ comunicando a equipe de satide sinais ¢ sintomas apresentados;
integrar a cquipe de saide, participando das atividades de agsisténcia integral a sande do individuo, da familia e
da comunidade;
Executar atividades de lavagem. desinfecdio ¢ esterilizagio de materiais, instrumentos ¢ equipamentos de acordo
com metodo adequado para cada tipo de esterilizac3o:
{ - Atuar na prevengdo e controle sistemdticos de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a

assisténeia de saude:

Auxiliar na organizagdio de arquivos, envio ¢ recebimento de documentos, pertinentes a sua arca de

atuacdo para assegurar a pronta localizagio de dados;
Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegio apropriados, quando da execucio
dos servicos
- Exercer outras atividades correlatas

1

Al

L

1

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

- Curso de 2° Grau Completo, curso especifico na 4rea e Registro Profissional.
- Aprovagao em Concurso Publico.
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EDITAL DE PUBLICACAO N° 2105002/2007

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO
AMARANTE, no uso da competéncia que Ihe confere o artigo 28, inciso X, da
Constituicio Estadual do Estado do Ceara, e Lei Municipal n.° 652/2000, de
08 de fevereiro de 2000, RESOLVE publicar mediante afixagdo no rol de
entrada do prédio da Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo do Amarante, sita
na Avenida Doca Paraiba, n.° 282, Centro, a LEI N° 890/2007 de 21 de maio
de 2007, nesta mesma data.

PUBLIQUE-SE.

DIVULGUE-SE.

CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO DO
AMARANTE, aos 21 dias do més de maio do ano de 2007.

WALTER RAMOS 3
Prefeito MuniCipal
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